Oggetto: Dichiarazicne resa

condanne penali e di situazioni di conflitte
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rejiativamente ail’incarico di:
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o Presidente della Commissione
Y Componente della Commissione
o Segretario della Commissione .
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OnFerh'o con dp”b razione n° h%% . dei '{f Ob w’l/ ... nell'armbito della pi‘ ocedura
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nsapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazicni non veritiere, di farmazione o uso di atti-falsi
hiamate dall'art. 76 dei D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. dinon essere componente de”’organo di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire

cariche politiche, "di non essere rappresentante sindaczie o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazion! professicnali (ait. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001)
2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo i, Cape I, del codice penaie {art. 35his del D.lgs.

165/2001).
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3. che, presa visione deti’elence dei parter}paml allz procedyrs di cul sopra, NoN sussiste fra lo stess
R

di incompatibilita previste dallart. 1, comma 4.

iai

~é alcuna delie cause di astensione previst

Trattamenio dati personali

| Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 n.
i, anche con strumenti

I/La sortoscr;tto/ dichiara di 2sses

186, circa il trattameanic de: dat

2

informeatici, esclusivament

Catania, li 03 0617004

[}
con espe rti di provats competenza nelle materie di concorso, scelti tra

siano componenti dell’organo di direzione politica
ali o designati dalie confederazioni ed organizzazioni

Art. 35, comma 3, lett. e), D.Lgs. 165/2001. Reciutamentc del personal
Le commissioni di concorso devonc essere composte wesciusivainante [
funzionari delle ammiristrazioni, dozenti ed astranai 2lie medesime, che -acn
del’amministrzzione, che non ricopranc cariche politiche e che rion siario rappresentanti sindac

sindacali o dalle associazioni professionali.

ni e :'ln assegnazioni agli uffici

fenomeno deliz corruzicne nieiia -or.nazlonw di commissioni al
i dei libro seccndo cei codice

ez non passata in giudicato, perireat

Art. 35-bis, D.igs. 165/2001. Prevenzione dei
Coiore che sono stati condannaii, anche con s2

saiozione a pubblici impieghi;

penzle:
a) non possono fare pariz, anche con comoiti 4i
b} non possono essere essegnati, anche con funzioni iarie, ali‘acquisizione di beni,

zi e forniture, nonché alia concessions 0 3
4"f|ddr.|'-*n*" di isvori, forniture e servizi, per ia concessione o

soggstti pubblici 2 privati;
te par
dj vantaggi economici di guaiunque genere.

c) non possono fare parte deiie ommissioni per la scelts de! con"-"=m_
Ieregazione di sovvenzioni, contribu i. sussidi, ausili finanziari, nonché pari

w
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Art. I, comma 41, Legge 190/2012. Conflitio di interessi . .
are 1 pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentzli e il

Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti a:l adott
provvedimanto finale devono astenarsi in caso di conilitto di interessi, seg naiandso gl situazicns di conflittc, anche pot tenziale.

\'olﬂere interassi DFOPI'I ovvero di suoi DBIEHTI

Art. 7, DPR 62/2013. Obbiigo di astensione .
Il dipendentz si astiene dal partecipare ait'adozione di deci
do, del coniuge ¢ i conviventi, oppure di gersone

icni o ad aifivita che pessano

con l=_' quzil a’:bi.

pporu di frequentazione abiiualg, owero, di
ito o debito significativi, ovvero ci

ni entro il secondo grz 3
getti od organizzazioni cor cuieglio ii coniuge abbia causa .pendente o 5.a/a irimicizis © a:m_)r‘l dicrz

od organizzazioni di cui sia tutorg, curatcie, o.ow»atore o zgenie, owvers di enti, zssociazioni cnche non riconosciute, comitati,
= si asiiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni

gente. |l dipendants si

SO8

soggetti
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirl

di convanienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensicne del giudice

] aludlce na I'obbligo di astenersi:

eresse nella causa o in altrz vertenta su |cem|ca guestiorie di diritto;
i sbituale di una deile parti

o & cenvivente 0 commernsaie a

ljsehat
2) se egli stesso o 'z moglie & parente firc ai quarie grado o legate da vincoii di affiliazione
o di zlcunc dei difensori;
3) se eglistesse o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con un2 delle parii o alcuno dei suoi difensori;
) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nalls causa, o hz deposto in essa come testimoine, oppure ne hia ronosciuto ccma magisirato in aitro
radc del processo o come arbitro o vi ha prestate assistenza comsa consulenie tecnico;
e di iavoro di una delie parii; s, inoitre, & amministratore ¢

L m

tratore di sostegno, procurztore, agante ¢ dator
riconosciuta, di un comitato, di una seciet

3 o stabilimento che ha interesse nealla causa.

zerenie diun enta, diun 'associzzione anche non

in ogni altro casso in cui esistono gravi ragioni di convenienza,
arda ii capo dell'ufficie, I'autorizzazicne & & chiesta al capo deli'ufficic supariore.

) se & tutore, curatore, ammini

il giudice pud richiedere 3i ¢
"

I'astensione rig
B
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Si gilegu documentc di riconescimento

capo deli'ufficio I'auicrizzazions ad astenersi; guande
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